
 
 

Stellenangebot 
Sozialpädagogische/r Mitarbeiter/in für die Integration 
neuzugewanderter Menschen in Beruf und Gesellschaft 
 
Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit oder 
Sozialpädagogik? 
 
Sie haben Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen? 
 

Dann bewerben Sie sich an der JOBELMANN-SCHULE! 
 
Wir sind eine überwiegend gewerblich-technische berufsbildende Schule mit 
folgenden Berufsfeldern: Bautechnik, Chemietechnik, Elektrotechnik, Ernäh-
rung, Farb- und Raumgestaltung, Gestaltung, Holztechnik, Informationstechnik, 
Körperpflege, Metalltechnik und Sozialpädagogik. 
 

Hier finden Sie unsere Schulformen und Bildungsgänge auf einen Blick. 
 

An unserer Schule kann jeder Schulabschluss erworben werden; vom Haupt-
schulabschluss bis zur Allgemeinen Hochschulreife. 
 

Die JOBELMANN-SCHULE bietet Ihnen einen modernen Arbeitsplatz in einer 
zukunftsorientierten Bildungsregion sowie eine sehr gute Arbeitsatmosphäre. 
 

Die Zuständigkeit besteht für alle vier Berufsbildenden Schulen des Landkreises 
Stade. Organisatorisch angebunden sind die Aufgaben an die Leitstelle für die 
Region des Lernens an der JOBELMANN-SCHULE. 
 
Zu Ihren Aufgaben zählen unter anderem: 
 Geflüchtete bzw. neuzugewanderte Jugendliche und junge Erwachsene beim 

Übergang in die Berufswelt unterstützen und begleiten. 
 Beratung und Unterstützung der jungen Menschen, deren Erziehungsberech-

tigte und Betreuer sowie den weiteren in dualer Berufsausbildung agierenden 
Personen/Institutionen im Sinne von Einzelfallhilfe. 

 Individuelle Berufswegeplanung in Zusammenarbeit mit den relevanten Ein-
richtungen. 

 Individuelle Schullaufbahnberatung und Berufsorientierung neuer Bewer-
ber/innen in den BBSen. 

 Regionale Netzwerkarbeit zur Gestaltung des Übergangs in die Berufswelt. 

https://www.jobelmannschule.de/bildungsangebote/schulformen-und-bildungsgange-auf-einen-blick.html
https://www.jobelmannschule.de/


 Die Willkommenskultur an den Berufsbildenden Schulen mitgestalten. 
 Organisation/Mitorganisation von themenorientierten Veranstaltungen 

zwecks Information der beteiligten Akteure. 
 Beratung und Unterstützung von Lehrkräften in Bezug auf die Integration zu 

uns geflüchteter bzw. neuzugewanderter Jugendliche und junge Erwachsene. 
 Kompetenzfeststellungsverfahren mit einem Team organisieren, durchführen 

und auswerten. 
 Bedarfsermittlung, Organisation und Durchführung von Unterstützungsange-

boten für die Schülerinnen und Schüler. 
 Bedarfsermittlung, Organisation und Begleitung von Sprachqualifizierungen. 
 Bedarfsermittlung für Unterstützungskurse in Deutsch und Mathematik. 
 
 
Sie sind neugierig geworden?  
 
Bitte bewerben Sie sich online: 
https://www.eis-online-nilep.niedersachsen.de/Stelle/Details/11861  
Dort finden Sie auch die Stellenbeschreibung sowie weitere Hinweise zu den 
Einstellungsvoraussetzungen, zur Arbeitszeit und zur Besoldung. 
Die zugeordnete Stellennummer auf diesem Portal lautet: 11861 
Bitte beachten Sie, dass die Bewerbungsfrist mit Ablauf des 23.09.2022 endet. 
 
Für Rückfragen wenden Sie sich mit Ihren Kontaktdaten an Frau Immendorf-
Werblow unter b.immendorf@jobelmannschule.de  
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

https://www.eis-online-nilep.niedersachsen.de/Stelle/Details/11861
mailto:b.immendorf@jobelmannschule.de

